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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

2026

Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario: 7

Dependencia o Entidad responsable del Pp: __ Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regidurfa de Educacion Publ

ica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes: Nulo desarrollo cultural, escazo fomento al deporte, 71.7 % de la poblacién se encuentra en nivel basico de escolaridad, solo 33.7 % de jovenes de 15 a 24 afios acuden a la escuela.
Los desafios en materia escolar, deportiva y cultural persisten. La infraestructura escolar y deportiva, asi como las inciativas para la participacion las actividades previamente mencionadas
contintian siendo insuficientes, lo que ha generado antipatia y desinterés por estas areas.

Definicién del problema: Deficiente capacidad del ayuntamiento para brindar oportunidades de participacién en deporte y cultura, falta de vinculacién entre actividades, no se ha logrado
fortalecer el tejido social, ni se estimula la participacion de los diferentes sectores de la poblacion.

Justificacion del Pp

El presente Programa Presupuestario se justifica en la necesidad de fomentar el deporte, la cultura y el cuidado a los seres vivos. Promoviendo la participacién de jévenes, infancias y poblacién en
general que se encuentre interesada con torneos deportivos, festivales culturales, campafias de bienestar animal, para aumentar la cohesién social y el desarrollo integral de los ciudadanos del
ayuntamiento.

Estado actual del problema

El estado actual del problema refleja el descuido a este sector. Proyectos culturales aislados, esporadicos; escasas actividades dirigidas a la poblacién mas jéven; nulos programas orientados a la
motivacién por la educacién y la adquisicién de conocimiento. En lo que respecta al cuidado de los seres vivos, aunque se han realizado campafias de esterilizacion, adn falta por atender un campo
basico, la capacitacién en cuanto al cuidado y empatia con los animales domésticos.

Evolucion del problema

Aunque han existido esfuerzos por dar atencién a las dreas de este programa presupuestario, factores externos como la pandemia de COVID-19 que mantuvo en cuarentena a toda la poblacion e
impidié los actos publicos masivos como desfiles o torneos deportivos, contribuyé a profundizar el rezago ya existente en el municipio. Las politicas de gobierno disefiadas a mediano plazo,
proyectando acciones pensadas para trienios han impedido el crecimiento integral de la cultura.




Experiencias de atencion

En el Ayuntamiento de San José Miahuatldn, como en la mayoria de los ayuntamientos locales, ha puesto énfasis en la construccion de infraestructura para el deporte y la educacion, dejando de
lado acciones orientadas a la programacién de eventos deportivos, el desarrollo cultural y la construccién de acciones en fomento de la cultura de cuidado de los seres vivos. Esto nos indica la
necesidad de implementar estrategias coordinadas, orientadas a las necesidades reales de |la poblacion beneficiaria.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

La metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo parte por la totalidad de los habitantes del municipio que puedan requerir los servicios y acciones de Salubridad y Asistencia Publica,
Educacion Publica, Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y Cuidado de Seres Vivos. Adicionalmentente se incluyo lo siguiente: 1.- Segmentacion demogréfica: poblacién contenida dentro del
municipio considerando variables de sexo, edad, nivel socioecondmico. 2.- Muestreo geografico: a partir de un andlisis de tasa de desercién escolar, la participacién en actividades culturales y

deportivas, y el acceso a recursos en las instituciones educativas . Fuentes de informacién: Datos internos del H. Ayuntamiento; Informe Anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2024,
Gobierno de México e INEGI.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Todos los habitantes del municipio beneficiados directa o Cuantificacién: 14,000 habitantes
Poblacién Potencial indirectamente por el PP de Educacion, Cultura, Deporte y Salud s
e Criterios de
Comunitaria i = =1
Focalizacion Poblacion total del municipio
Cuantificacién: 5000 habitantes

Habitantes de grupos especificos que estan directamente
relacionados con los sectores de educacion, cultura, juventud y

Poblacién Objetivo Poblacién entre 12 y 50 afios con situacién de vulnerabilidad,

deporte, y que se beneficiaran de las acciones y recursos del Criterios de estudiantes con riesgo de desercidn escolar, jévenes en situacion de
programa. Focalizacién pobreza o exclusidn social, y personas que no tienen acceso regular a
actividades deportivas o culturales
Cuantificacién: 1000 habitantes
Poblacién atendida Personas comprometidas o interesadas en actividades deportivas, Poblacién mas comprometida con las actividades y aquellos en riesgo
(beneficiarios) culturales o de salud comunitaria, con escasos recursos. Criterios de

de exclusion, prlorlzando a los que provienen de comumdades rurales
Focalizacién .y
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2. Estructura Analitica del grama presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San José Miahuatlén

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Educacién, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Clave del Programa presupuestario: i

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regldur(a de Salubridad y Asistencia Piblica, Regidurfa de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Arbol del Problema

Limitado Desarrollo Integral de la poblacion

PROBLEMATICA

IDENTIFICADA Bajo acceso a actividades educativas, culturales, deportivas y de cuidado de los seres vivos

Escasa cultura del
Deficiente promocién Limitada promocion cuidado de los seres
deportiva cultural Vivos
T T T

Insuficientes eventos =k 4 Nula promocionde la cultura
- + — Escazasactividades culturales

deportivos del cuidado de los seres vivos

Limitadasacciones de
cuidado de animales
domésticos



Arbol de Objetivos

Coadyuvar al desarrollo integral de Ia poblacién fomentando el deporte, la cultura y el cuidado a los seres vivos

T

OBIJETIVO

La poblacién de escazos recursos y comprometida con la cultura, el deporte y la educacién integral cuentan con atencién

Promocién de la cultura
Promocién cultural de cuidadode los seres

vivos

Promocidn Deportiva

Acciones en fomento de la
Eventosy programas L Programacién de actividades It cultura de cuidado de los
deportivos culturales seres vivos
- Acciones de cuidadode

animales domésticos

Estrategia para |a seleccién de alternativas.

Las medidas proyectadas en el presente Programa Presupuestario son 1as mas efectivas en el logro de el d

v la educacién d:

en aumentar la cobertura y la calidad de lo epcutado en administraciones municipales pasadas, re amente [ fe medidas que han probado su efectividad en otros ambientes similares.
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3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San José Miahuatlan

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Educacion, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Clave del Programa presupuestario: 7

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Asegurar que todos [os alumnos adquieran los

Nivel de objetivo de la MIR

conocimientos necesarios para promover el desarrollo
Educacién de calidad sostenible, incluido el fomento de la cultura de pazy no No apﬁca
violencia, la ciudadania global, y la apreciacién de la

Coadyuvar al desarrollo integral de |a poblacion fomentando el
deporte, la cultura y el cuidado a los seres vivos

diversidad cultural
Asegurar que todos los alumnos adquieran los

conocimientos necesarios para promover el desarrollo

La cultura deportiva y la educacion integral amplifican su cobertura Educacion de calidad sostenible, incluido el fomento de la cultura de pazy no No aplica
violencia, la ciudadania global, y la apreciacion de la

diversidad cultural.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5.Educacidn, cultura, deporte y salud comunitaria

Disefiar estrategias que fortalezcan la identidad cultural, promuevan la inclusién social y mejoren |a calidad de vida de los habitantes, asegurando el acceso equitativo a oportunidades educativas, culturales, deportivas y de salud
comunitaria.

Objetivo

1: Impulsar el desarrollo multicultural en el municipio mediante la incentivacién de los espacios educativos, la promocién de actividades artfsticas y de espacios comunitarios que fortalezcan la identidad, la convivencia y la inclusién
social. 2: Fomentar el cuidado de |a salud comunitaria del
municipio y promover las condiciones para el medio ambiente. 3: Incentivar la practica del deporte para el bienestar de la poblacién en el

municipio.

Estrategias




1.1 Apoyar acciones de mejora de los espacios educativos del municipio.
1.2 Contribuir con las festividades sociales que se desarrollan en el municipio.
1.3 Promover el patrimonio inmaterial y material del municipio.
1.4 Apoyar a estudiantes destacados del municipio.
1.5 Promover acciones para la preservacion de |a lengua indigena para el aprendizaje y uso préctico del ndhuatl.
1.6 Contribuir con acciones de participacién ciudadana para fortalecer la educacién en el municipio.
1.7 Gestionar Foros de educacién en el municipio.
1.8 Crear un catélogo de espacios con valor patrimonial que contribuya a la identidad y sentido de pertenencia en el municipio.
2.1 Gestionar estrategias, en coordinacién con los gobiernos estatal y federal, en materia de atencién preventiva de la salud de la poblacién.
Lineas de Accién 2.2 Gestionar una nueva ambulancia para la atencién ciudadana.
2.3 Realizar pruebas de riesgos sanitarios en establecimientos que se dedican a la venta de comida.
2.4 Establecer alianzas con el gobierno del Estado de Puebla y organizaciones de la sociedad civil para la atencién en materia de bienestar animal.
2.5 Ejecutar un programa de jornadas de vacunacién antirrébica y esterilizacién canina y felina en todo el municipio
2.6 Promover, entre la poblacién, la adopcién, |a tenencia responsable y el cuidado animal en el municipio mediante la implementacién de un sistema de registro municipal de animales de compafifa.
2.7 Participar de campafias de la sociedad civil para |a reforestacién en el municipio con especies endémicas. 3.1 Establecer alianzas y
acuerdos con instituciones de |a sociedad civil para el desarrollo de estrategias de bienestar integral en el municipio.
3.2 Garantizar el 6ptimo funcionamiento de la instalacién de espacios deportivos bajo administracién del municipio para el disfrute de la poblacién.
3.3 Gestionar |a realizacién de eventos deportivos en el municipio.
3.4 Apoyar a las distintas ligas municipales de los deportes que se practican en el municipio.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Humanismo con Bienestar
Tematica Educacién
Objetivo 1.3.1 Impuksar |a educacién bajo un enfoque de interculturalidad critica con equidad, inclusién y perspectiva humanista
Estrategias 1.3.1.3 Establecimiento de proyectos de atencién a las necesidades educatuvas de casa regién
1.3.1.3.4 Impulsar proyectos académicos que respondan a la necesidad educativa y productiva regional, 1.2.1.5.1 Impulsar proyectos educativos que

Line i6
as de Accién fomenten los valores clvicos, cultrales, deportivos y cuidado del medio ambiente.

Indicadores Grado promedio de escolaridad
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: Ly e '

Lo San José Miahuatlan

Elerciciofiscal: 2 2026
Nombre del Pfogr’ai"nq presi:ﬁue;larlo Educacidn, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria
Clave de| Programa presupuestario: 7)

Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacion
método de célculo)

Supuestos

Porcentaje de acciones realizadas

Contribuir a generar desarrollo integral de la poblacion para todas y todos: (Acciones
fomentando el deporte, la cultura y el cuidado a los seres vivos ejecutadas para todas y Gréfica de barras Poblacién acude a actividades programadas
mediante el acceso a los servicios municipales, para todas y todos |todos/Acciones a ejecutar para todas y
todos) * 100

Porcentaje de hombres y mujeres
idas: (Homb Muj ion se int icipar en todas las
atenqldas (Hombres y Uleres Reportede sctivis des La poblacién se in eresa por particip:
atendidas / Hombres y mujeres a actividades

La poblacién de escasos recursos y comprometida con la cultura,
PROPOSITO el deporte y la educacién integral cuenta con atencién para todas

todos
¥ atender) * 100
Porcentaje de acciones realizadas
para todas y todos: (Acciones
Actividades educativas para todas y todos, realizadas ejecutadas para hombres y mujeres / Reporte fotografico La poblacién participa en las actividades educativas

Acciones a ejecutar para hombres y
mujeres) * 100

Porcentaje de acciones realizadas
para todas y todos: (Acciones
Acceso a la cultura para todas y todos, logrado ejecutadas para hombres y mujeres/ Reporte fotografico
Acciones a ejecutar para hombres y
mujeres) * 100

Las actividades culturales resultan atractivas para
la poblacién

COMPONENTES Porcentaje de acciones realizadas

para todas y todos: (Acciones

Juventud y deporte para todas y todos, renovado ejecutadas para hombres y mujeres / Reporte fotografico La poblacién participa en |as actividades deportivas

Acciones a ejecutar para hombres y
mujeres) * 100

Porcentaje de acciones para seres
vivos de hombres y mujeres:
(Acciones ejecutadas para seres vivos
de hombres y mujeres / Acciones a
ejecutar para seres vivos de seres vivos
de hombres y mujeres) * 100

Cuidado de los seres vivos con perspectiva de género, instituido Reporte fotografico La poblacién acude a las actividades




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Realizar 8 actos civicos

Porcentaje cumplimiento de actos
civicos: (Actos civicos cumplidos/Actos
civicos programados)*100

Reporte fotogréfico

Las personas e instituciones educativas asisten

Realizar 2 desfiles por fechas histdricas

Porcentaje de cumplimiento de
desfiles: (Desfiles a realizar/Desfiles
programados)*100

Reporte fotografico

Las instituciones educativas participan

Participar en 1 entrega de uniformes escolares

Porcentaje cumplimiento de entregas
de uniformes escolares: (Entregas de
uniformes realizadas/Entrega de
uniformes programadas)*100

Reporte fotografico

Se cuenta con uniformes escolares

Dirigir 1 ciclo de cine municipal

Porcentaje de cumplimiento cine
municipal: (Ciclo de cine municipal
cumplido/Ciclo de cine municipal
programado)*100

Reporte fotografico

Se cuenta con equipo de proyeccién de video

Realizar 6 eventos artisticos y culturales

Porcentaje de cumplimiento de
eventos artisticos y culturales:
(Eventos cumplidos/Eventos
programados)*100

Reporte fotografico

La poblacién acude a los eventos artisticos

Participar en 1 entrega de libros de texto gratuitos

Porcentaje de cumplimiento en la
participacién en la entrega de libros de
texto gratuitos (Participacion realizada

/ Participacion programada) * 100

Reporte fotogréfico

Disponibilidad y coordinacién con las autoridades
educativas para llevar a cabo la entrega de libros
de texto gratuitos.

Realizar 1 festival en el municipio

Porcentaje de cumplimiento de
festivales: (Festival cumplido/Festival
programado)*100

Reporte fotografico

Las personas acuden a los eventos

Realizar 1 taller artistico

Porcentaje de cumplimiento de taller
artfstico: (Festival cumplido/Festival
programado)*100

Reporte fotogréfico

Las personas acuden al taller

Realizar 3 entregas de material didactico a la biblioteca

Porcentaje de cumplimiento de

entregas de material didactico:

(Material entregado/Material a
entregar)*100

Reporte reporte fotografico

Las bibliotecas cuentan con el material

Organizar por 12 meses actividades fisicas o deportivas

Porcentaje de cumplimiento de
actividades fisicas: (Meses con
actividades fisicas realizadas/Meses
con actividades fisicas
programadas)*100

Reporte fotografico

La poblacién acude a |os talleres

Dirigir 6 talleres o platicas motivacionales para la juventud

Porcentaje de cumplimiento de
talleres o platicas: (Platicas
cumplidas/Platsicas
programadas)*100

Reporte fotografico

Las personas jovenes comparecen




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Realizar 2 demostraciones de banda de guerra y marching band

Porcentaje de cumplimiento de
demostraciones de banda de guerra y
marching band: (Demostraciones
cumplidas/Demostraciones
programadas)*100

Solicitud y Reporte fotogréfico

Las bandas acuden a los eventos

Dirigir 3 Campafias de esterilizacion

Porcentaje de cumplimiento de
campafias de esterilizacién:
(Campafias de esterilizacion

dirigidas/Campafias de esterilizacion
programadas)*100

Requision y reporte fotografico

Las personas llevan a sus mascotas a las campafias

Realizar 6 campafias de vacunacion antirrabica

Porcentaje de cumplimiento de
campafias de vacunacién antirrabica:
(Campafias de vacunacion antirrabica
realizadas/Campafias de vacunacion

antirrabica programadas)*100

Requision y reporte fotografico

Las personas llevan a sus mascotas a |las campafias

Dirigir 4 campafias de concientizacién para el cuidado
responsable de los animales y prevencion del maltrato

Porcentaje de cumplimiento de
campafias: (Campafias
dirigidas/Campafias a dirigir)*100

Reporte fotografico

La poblacién atiende las campafias de
concientizacion

Realizar 2 jornadas de descacharrizacion

Porcentaje de jornadas de
descacharrizacion realizadas (Jornadas
realizadas / Jornadas programadas) *
100

Reporte fotografico

Participacién de la ciudadania y condiciones
climéticas favorables para realizar las jornadas de
descacharrizacién.

Realizar 12 jornadas de vacunacion humana

Porcentaje de jornadas de vacunacion
humana realizadas (Jornadas
realizadas / Jornadas programadas) *
100

Reporte fotografico

Disponibilidad de biolégicos, personal de salud y
coordinacién institucional para llevar a cabo las
jornadas de vacunacién.

Realizar 12 acciones preventivas para el combate de
enfermedades transmitidas por mosquitos

Porcentaje de acciones preventivas
contra enfermedades transmitidas por
mosquitos realizadas (Acciones
realizadas / Acciones programadas) *
100

Reporte fotografico

Condiciones ambientales y participacion ciudadana
para la ejecucién de acciones preventivas contra
enfermedades transmitidas por mosquitos.

Realizar 6 jornadas de fumigacion a espacios publicos

Porcentaje de jornadas de fumigacion
realizadas (Jornadas realizadas /
Jornadas programadas) * 100

Reporte fotogréafico

Condiciones climaticas favorables y disponibilidad
de insumos para realizar |as jornadas de
fumigacién.

Realizar 3 entregas de cloro para los pozos de las juntas auxiliares

Porcentaje de entregas de cloro a
pozos realizadas (Entregas realizadas /
Entregas programadas) * 100

Reporte fotografico

Disponibilidad de insumos y coordinacién con
autoridades auxiliares para la entrega de cloro en
los pozos.

Realizar 4 pléticas escolares para el cuidado de la salud y
prevencion de enfermedades

Porcentaje de pléaticas escolares de
salud realizadas (Platicas realizadas /
Platicas programadas) * 100

Reporte fotografico

Disponibilidad y autorizacién de las instituciones
educativas para impartir platicas de salud.

Realizar 2 jornadas de salud humana

Porcentaje de jornadas de salud
humana realizadas (Jornadas
realizadas / Jornadas programadas) *
100

Reporte fotografico

Participacién de la poblacién y disponibilidad de
personal e insumos para realizar las jornadas de
salud.




Modificado:

Aprobado:

Costo Total del Programa 625,104.26

Devengado: Ejercido

Fuente de

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

Financiamiento

Especificar: Especificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

v

625,104.26 S

Clasificacion Administrativa
Finalidad

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL Deseoliopsoct

Clasificacion Funcional y Programatica

Programa presupuestario

Subfuncién ;
(letra mayuscula)

Funcion
2.4 Recreacion, cultura y
otras manifestaciones
sociales

2.4.1 Deporte y
Recreacion

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

o Alejandro Ferndndez Marin C. José Luis Mora Galicia
gontralor Municipal Tesorero Municipal
; Elabord Revisé
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FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:| San José Miahuatlan

Resumen Narrativo de la MIR; Contribuir a generar desarrollo integral de la poblacién fomentando el deporte, la cultura y el cuidado a los seres vivos mediante el acceso a los servicios municipales, para todas y todos

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Educacion, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Dep ia o Entidad resp t
del Pp:

Regiduria de Salubridad y Asistencia Piblica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador:| Porcentaje de acciones realizadas para todas y todos Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador?| Cumplimiento de las actividades Dimensién del indicador:| Eficacia
Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de
Unidad de medida:| Acciones Unidad Resp del FI‘:le Edt 1 Pablica Actividades Culturales, Deportivas y
] Sociales
Numerador 100%
Método de caleulo o Férmula del| (Acciones ejecutadas para todas y todos/Acciones a ejecutar i (variable 1)
goritmo
Indicador:| para todas y todos) * 100 Denominador 100%
| (Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Gréfica de barras
Denominador (Variable 2) Grafica de barras
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del
Sl Sl Sl Sl S Si

La informacién esté libre para

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

las variables que componen al indicador son faciles
de interpretar para los involucrados

Permite medir la efectividad de las
acciones implementadas

consulta, no hay necesidad de
levantar censos para adquirir datos
relevantes

Los reportes y seguimiento de los
mismos nos permiten monitorear
mensualmente

Contribuye a mejorar la planeacién
de acciones

Identificar la relacién entre
actividad realizada y sector de la
poblacién interesada




7 Qun Gosé oMiahuattin
I~ Tekiwahkapan
Dignidad y bienestar para el pueblo

Linea base

Ejercicio fiscal

Valor

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacién de Metas

Periodicidad:]

Primer Trimestre

Anual

2025

Sentido del indicador:|

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:|

Regular

Acumulada
2025 2026 2027 (fnetes dla ja Adsulntsteacién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada 100% 100%
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
W=t (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 100% 100%
Programada (Variable 2) 100% 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
o Mayor o Igual a 80% i Mayor a 110% y 3 o Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico o e G0 En riesgo Aceptable menor o lgual 120% n riesgo ritico Ieallzadg ant: 16 prograimadc)
ot
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion ot
‘ <}
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Nombre del Municipio:|

' Tekiwahkapan =~
Dignidad y bienestar para el pueblo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San José Miahuatlan

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

La poblacién de escasos recursos y comprometida con la cultura, el deporte y la educacién integral cuenta con atencién para todas y todos

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Educacion, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

D di o Entidad

del Pp;|

Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de Educacion Pdblica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de hombres y mujeres atendidas

Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Cobertura de las actividades, servicios y capacitaciones planeadas

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de|

Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de
Educacién Publica Actividades Culturales, Deportivas y

.| P
Unidad de medida: ) PROPOSITO:, b
Sociales
Numerader 100%
Método de calculo o Férmula del Hombres y Mujeres atendidas / Hombres y mujeres a i (Variable 1)
goritmo
Indicador: atender) *100 Denominador 100%
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades
Denominador (Variable 2) Reporte de actividades
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G del ds
Sl Sl Sl si sl Sl

Justificacién del cumplimiento de las
|caracteristicas CREMAA

Explicito en la forma de medir |a atencién a los
beneficiados

Permite observar |a cobertura de
las acciones emprendidas

No genera costos debido a que se
realiza por las Unidades
Adnminisrativas correspondientes

Los reportes generados permiten
tener registros verificables
periédicamente

Aporta a la evaluacién y posterior
mejora de |a atencién brindada

Reconocer las actividades que
tienen mayor adhesién en los
diferentes sectores poblacionales

Linea base

Valor

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Anual

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular




Primer Trimeste

© Qan Jost Miahuattin Ficha Técnica del Programa presupuestario
& I Tekiwahkapan 20
e p,»— Dignidad y bienestar para el pueblo
p i

333

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal 2025 2026 2027 {rietiis de l Admiristraciont Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada| 100% 100%

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 100% 100%

Programada (Variable 2) 100% 100%

Realizado (Variable 1) 100%

Realizado (Variable 2) 100%

o Mayor o igual a 80% : Mayor a 110% y : Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico ¥ menor a 0% En riesgo Aceptable menor o Igual 120% En riesgo Critico (Realizads ertreto programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

) )

Tesorero Municipgb. (‘. Ry A

é
C. José Luis Mora Galicia SL\HKDO&‘Q

Contralor Municipal

Elaboré Revisd ﬁ::'
' SAN 3
CONTRALORIZ. WAHU ;;’Si :
MUNICIPAL PUE N,
SAN JOBE SAN JOgg "124 . 2007
PUE. PUE ,

2024 - 2027 2024



Primer Trimestre

Qun José Miakuattin Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tekiwahkapan :
Dignidad y bienestar para el pueblo

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS

Nombre del Municipio: San José Miahuatldn

Resumen Narrativo de la MIR: Actividades educativas para todas y todos, realizadas

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacion, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Regiduria de Salubridad y Asistencia Piblica, Regiduria de Educacion Pblica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Unidad responsable:;

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para todas y todos Tipo de indicador: Gestién

D én del d Eficacia

Cumplimiento de las acciones programadas

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador] Regiduria de Educacion Publica Actividades

Unidad de medida: Acciones 2 2
del Componente 1 Culturales, Deportivas y Sociales
Numerador
(Acciones ejecutadas para hombres y mujeres / Acciones a ejecutar (variable 1) oo
Método de célculo o Férmula del Indicador: X Algoritmo
para hombres y mujeres) * 100 Denominador 100%
{variable 2)

Medio de verificacién de las varlables

Numerador (Variable 1) Reporte fotografico

Numerador (Variable 2}

Reporte fotografico

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
sl sl sl sl sl sl
Permite revisar el avance mes Asequible para su observacién Dimensiona la adecuada 5
Reconocer las acciones de mayor

lustificacién del cumplimiento de las caracterfsticas 5 5 5 ; Basado en registros de la Unidad e : B 2 , §
Evidente el nivel de cumpliento alcanzado con mes de las acciones periédica en las evidencias planeacién y ejecucién de las
Responsable, no genera costos

CREMAA : impacto social
planeadas documentales acciones

Determinacién de Metas

Semestral

valor Afio Per

Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Observaciones y/o comentarios

2025 20286 2027 Acumulada

Ejercicio fiscal:

Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada 100% 100%




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 50% 50% 100%
Programada (Variable 2) 50% 50% 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Paradmetros de semaforizacién Critico m:ﬂ"::;‘:u:lg;” En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
2208 programado)
Actividades
i - ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo |Unidad de id i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 ¥ 1 1 1 1 1 8
Realizar 8 actos civicos Actos civicos
Real. 1 1 1 S
Realizar 2 desfiles por 5 Progr. 1 1 2
e Desfiles
echas historicas Real. 0
:
Participar en 1 entrega Entrega de HRTR .
de uniformes escolares uniformes
Real. 0
Dirigir 1 ciclo de cine = HislE 1 I
| Ciclo de cine
municipa Real: 0
Realizar 6 eventos i Progr. 1 1 1 1 1 1 6
o I I Actos civicos
artisticos y culturales Abal 1 1 2
Participar en 1 entrega Progr. T 1
de libros de texto Desfiles
gratuitos Real. 0
Explicaciones y causas de las variaciones al ir limiento de la progr:
' e Ny
~Antonio Alejandro Fernandez Marin C. José Luis Mora Galicia C:Zoilo, Mo lgxnmén Herrera
¥, Contralor Municipal Tesorero Municipal 5 i
’e' Elaborg Revisé S\)H‘DUS
2 Cgl«
® ©
@

MIAHUATLAN,
PUE.

2024 - 2027

TESCRERIA
MUNEIPAL
SAN JOSE
MIAMHUATLAN,
PUE.
2024 - 2027

PRESIDENTY
MUNICIPA:
SAN JOSE

MIAHUATLAI,

PUE.
3924 - 2077




Tekiwahkapan -

Nombre del Municipio:

7 Qan Gosé Miahuattin

Dignidad y bienestar para el pueblo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

cnica de Segu

nto de Indicad (FTSI)

San José Miahuatldn

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién

Acceso a la cultura para todas y todos, logrado

del Programa Institucional

Educacién, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

D én ¢qué mide el ?

Unidad Regidurfa de Salubridad y Asistencia Plblica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para todas y todos: Tipo de indicad Gestion
Cumplimiento de actividades programadas Dimensién del indicador:| Eficacia

Unidad de medida:

Acciones

Unidad Responsable del indicador|

del Componente 2:

Regiduria de Educacion Publica Actividades

Culturales, Deportivas y Sociales

Numerador
Sk de il G e o (Acciones ejecutadas para hombres y mujeres/ Acciones a ejecutar ik (Variable 1) 2o
para hombres y mujeres) * 100 Denominador
100%
(variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte fotogréfico
Numerador (Variable 2) Reporte fotografico
i e Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
racterfsticas del indicador
SI sl sl Sl N sl

lustificacién del cumplimiento de las caracterfsticas
CREMAA

Identifica el nivel de desempefio
de las acciones ejecutadas

Evidente en manifestar el grado de ejecucién de
las acciones programadas

No requiere inversién de
recursos debido a que creacién
es responsabilidad de la unidad

correspondiente

Los reportes fotogréficos
mensuales permiten medir la
correcta realizacién de las
acciones

Permite evaluar el cumplimiento

Brinda evidencia sobre el interés
de la poblacién en la acciones
culturales

Linea base

Determinacién

Valor

de Metas

Periodicidad:

Semestral

100%

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular




Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulade Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada 100% 100%
Programacién de Metas subanua
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas aa
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 50% 50% 100%
Programada (Variable 2) 50% 50% 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Mayor a 110% y Cumnplimiento del indicador
Paradmetros de semaforizacién Critico Mayorielgiais En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90%
22 programado)
.47 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo |Unidad de -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 1 festival en el Progr. 1 1
= Festivales
municipio Real. o
Realizar 1 taller . Progr. 1 1
e Taller artistico
artistico Real. =
Realizar 3 d
ealizar fzn'tregas e Bt o Progr. 1 i 1 3
material didactico a la SiREw
biblioteca Real. 1 1
Explicaciones y causas de las variaci ali imi de la programacién
: "gpnio Alejandro Fernandez Marin C. José Luis Mora Galicia C. Zoilo Noel Guzmén Herrera o
% Contralor Municipal Tesorero Municipal \‘\“;‘\'uus Presidente Municipal iy
v 2 Elaboré > AQ(/ Autorizd

e

Cj7 15234’
ITRALOR = PRESIDENTF

» ) A AT

C;ﬁ::é tﬁifﬁ *“‘”r’ﬁ’ﬁ MUNICIPA!

SAN JOSE TESORERIA SAN JOSE

Al : MUNIEIPAL MIAHUATL AR,
MLAN;;\:&AN. g, S BT
4 - 2027 MIAHUATLAM, 2024 - 2027
¥ PUE.
2024 - 2027

2024



Primer Trimestre

Qam José oMiahuattin Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

L®. ! Tekiwahkapan
Ny s Dignidad y bienestar para el pueblo

st COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: San José Miahuatldn

Resumen Narrativo de la MIR: Juventud y deporte para todas y todos, renovado

Datos de |dentificacién del Programa Instituci

Programa Presupuestario:| Educacién, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Unidad responsable:; Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Datos de Identificacién del Indicador

dicad: Gestion

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para todas y todos Tipo de

Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el nivel de ejecucién de las actividades programadas Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Respansable del indicador, Regiduria de Educacion Plblica Actividades

Unidad de medida: Acciones 5 4
del Componente 3: Culturales, Deportivas y Sociales
Numerador 100%
= (Acciones ejecutadas para hombres y mujeres / Acciones a ejecutar (variable 1)
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: E Algoritmo
para hombres y mujeres) * 100 Denominador 100%
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte fotogréfico

Numerador (Variable 2) Reporte fotogréfico

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracter(sticas del indicador
Sl sl Sl st Sl Si

5 . E Los reportes fotogréficos o =
Ofrece informacién sobre el Generado con base en registros P g Permite identificar las

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es preciso al momento de medir las actividades i ’ generados mensualmente Facilita la evaluacién periédica s
avance en el cumplimiento de los| de la Unidad Responsable, no 5 4 3 actividades mds relevantes para
CREMAA programadas R brindan claridas sobre su de las variables 3
objetivos genera costos clecucion la poblacién

Determinacién de Metas

Semestral

Periodicidad:

Linea base

100% 2025 Sentido del indicad Ascendente Comportamiento del indicador: Regular




Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada 100% 100%
Programacién de Metas subanua
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas 2 acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 50% 50% 100%
Programada (Variable 2) 50% 50% 100%
Realizado (Variable 1) 0%
Realizado (Variable 2) 0%
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
5 Mayor o Igual a ;
Pardmetros de semaforizacién Critico 80% y menor a 90%| En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
) programado)
5 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo |Unidad de medid:
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Organizar por 12 meses Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
actividades fisicas o Meses
deportivas Real. il 1 1 3
Dirigir 6 talleres o Progr. 1 1 ik 1 1 1 6
pldticas motivacionales Talleres
para la juventud Real. il 1
Realizar 2 Progr. . 1 Z
demostraciones de .
Demostraciones
banda de guerray
marching band Real. 0
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
U400 5 & é Lui ici C. Zoilo Noel Guzman Herrera
Anfonio Alejandro Fernandez Marin C. José Luis Mora Galici NIDOS A ; . A
“Contralor Municipal Tesorero Municieéln P ‘b Presidente Municipal
% Elaboro & ‘ Autorizé
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MUNICIPAL
SAN JOSE

MIAHUATLAN,

PUE.
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MIAHUATLAN,
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Tekiwahkapan

Dignidad y bienestar para el pueblo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONEN

TE 4

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

San José Miahutldn

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Cuidado de los seres vivos con perspectiva de género, instituido

Educacidn, Cultura, Deporte y Salud Comunitaria

Unidad responsable:

Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Regiduria de Educacion Publica Actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones para seres vivos de hombres y mujeres

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Alcance de las acciones en favor de la poblacién animal ejecutadas

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador|

Unidad de medida: Acciones Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica
del Componente 4:|
(Acciones ejecutadas para seres vivos de hombres y mujeres / :‘”"r"":d"; 100%
= > - : Variable 1]
Método de célculo o Férmula del Indicador: Acciones a ejecutar para seres vivos de seres vivos de hombres y Algoritmo o
. Denominador
mujeres) * 100 (Variable 2) s
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte fotografico
Numerador (Variable 2) Reporte fotografico
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterl(sticas del indicador
sl si sl sl sl sl

lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

ejecucién

Mide la cantidad de acciones ejecutadas de forma
asequible para todos los involucrados en su

Refleja el cumplimiento de
acciones en favor de los seres
vivos

Reporte fotogréfico como medio
de verifcac6n generado por la
Unidad Responsable

Mensualmente se realiza una
medicién del alcance de las
acciones

Con la informacién recabada
podrfa comenzar a integrarse un
padrén de animales domésticos

en el municipio

Permite conocer el impacto de
las acciones

Linea base

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Semestral

100%

Sent

Metas Anuales

ido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador: Regular

Ejerciclo fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100% 300%
Realizada 100% 100%




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 50% 50% 100%
Programada (Variable 2) 50% 50% 100%
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parédmetros de semaforizacién Critico B:"::e::“:ls;‘ En riesgo Aceptable menor o Igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
i) programado)
& Nareath Unidad & =z ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo |Unidad de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Dirigir 3 Campafias de 7 Progr. 1 1 1 3
ol Campafias
esterilizacion Real. 1 1
6
Realizar 6 camparias de = Eroes 1 X 1 1 3 1
vacunacion antirrabica gampabes
Real. 1 1
Dirigir 4 campafias de
5 ;
concientizacion para el SR = :: L 5 %
cuidado responsable de =
¥ Campafias
los animalesy
prevencion del Real. 1 1
maltrato
2 2§ 2
Realizar 2 jornadas de Lioes :
descacharrizacio joacas
n
Real. ik i}
Progr. 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 jornadas de : Lt . : g - : i 2
vacunacién humana loEcds
Real. 1 1 1 3
Realizar 12 acciones
preventivas para el Progr. i 1 ik & 1 2§ il ik i 1 5 1 12
combate de Adioies
enfermedades
transmitidas por Real. 1 1 il 3
mosquitos
Realizar 6 jornadas de Progr. 1 1 1 T a 1 6
fumigacion a espacios Jornadas
publicos Real. 1 !
Realizar 3 entregas de Progr. 1 il 1 3
cloro para los pozos de Entregas
las juntas auxiliares Real. 1 :
Reali :
ealizar 4 platicas Broe 1 1 1 ] 4
escolares para el
cuidado de la salud y Pldticas
prevencion de
Real. il 1
enfermedades =




Realizar 2 jornadas de Progr. 1 2

Jornadas

salud humana Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

A % C. Antonio Alejandro Fernandez Marin C. José Luis Mora Galicia C. Zoilo Noel Guzman Herrera
Contralor Municipal Tesorero Municipal Presidente Municipal
Elaboré Revisé Autorizé

PRESIDENT:

MUNICIPA:
SAN JOSE
MIAHUATLAR
PUE.

£74. 2027




